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 معاونت تحقیقات و فن آوری

 مرکز هماهنگی و توسعه تحقیقات

 1399سال  یقاتیتحق یتهایفعال یابیفرم ارزش

 .……مارستانیب ینیبال قاتیواحد توسعه تحق 

 

 

 

 

 خلاصه شاخصها و سقف امتیازات

 

 سقف امتیازات شاخصها اصلیمحورهای  ردیف

 ظرفیت سازی 1

 500 مشاوران و پژوهشیاران واحد

 100 واحد فیزيكي ساختار

وب سايت اختصاصي واحد توسعه 

 تحقیقات بالیني
600 

 300 کارگاههابرگزاری 

 جذب اعتبار
امتیاز با نظرکمیته ارزشیابي معاونت مشخص 

 مي شود

 دستاوردها 2

 بدون سقف مقالاتانتشار 

 امتیاز 300 ک حداکثرهر بان بانک داده های پژوهشي

 امتیاز 100 حداکثر هر مورد قدامات نوآوریفعالیت و ا

 امتیاز  300 ر تاحداکث هر مورد ثبت اختراع
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 اطلاعات کلی معرفی بیمارستان و واحد

 اطلاعات بیمارستان 

 .................. نام و نام خانوادگي رئیس بیمارستان

 .................. آخرين مدرک تحصیلي و درجه علمي رئیس بیمارستان

 .................. مراکز تحقیقاتي بیمارستان  تعداد

 تعداد اعضا هیات علمي شاغل در بیمارستان

 .................. فوق تخصص/ فلوشیپ بالیني

 .................. تخصص بالیني

PhD .................. 

 .................. ساير مقاطع

  بالینیاطلاعات واحدتوسعه تحقیقات 

 .................. نام و نام خانوادگي رئیس واحد

 .................. رئیس واحدشماره تلفن همراه  .................. واحد سال تصويب

 .................. آخرين مدرک تحصیلي و درجه علمي رئیس واحد

 .................. نام و نام خانوادگي کارشناس مسئول واحد

 .................. کارشناس مسئول واحدشماره تلفن همراه 

 .................. شماره تلفن مستقیم  واحد 

 ............... آدرس پست الكترونیكي واحد يا رئیس واحد
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 سازی ظرفیت-1

 

 یبارگذاری واحد در بخش فعالیتهادر وب سایت واحد  وتکمیل زیرجدول ) مشاوران و پژوهشیاران واحد  1-1

 (شود

ردی

 ف

زمینه ارایه امشاوره 

 /پژوهشیاری

نام و نام خانوادگی 

 مشاور

تحصیلی  آخرین مدرک و رشته

 مشاور
 امتیاز تلفن همراه

     مشاورآمار 1

     مشاور اپیدمیولوژی 2

     مشاور اخلاق پزشکی 3

     مشاور زبان انگلیسی 4

5 
مشاور امور کامپیوتری 

 تمی و ساب
    

  مجموع امتیاز

 

 نحوه محاسبه امتیاز:

 برای موارد کارشناسي و کارشناسي ارشدامتیاز  و  100  تا مرتبطو  دکتری  برای همكاری مشاوران دارای مدرک 

)در موارديكه مدرک تجصیلي مشاور غیر مرتبط باشد نصف امتیاز مربوطه تعلق خواهد . گیرد تعلق ميامتیاز   50 تامرتبط 

 (گرفت

 ارسال گردد. مشاور یا مدرک تحصیلی مستندات لازم: حکم استخدامی
 

 
 واحد  وامکانات فیزیکی ساختار  1-2

شامل محل قرار گرفتن واحد در داخل بیمارستان و فضای مشخصات فیزيكي در وب سايت در قسمت معرفي واحد لازم است  

در صورتیكه واحد در فضای خارج از  مرتبط نشان داده شود. با عكسهای بطور مختصر بیان و  فیزيكي و امكانات زيرساختي

 بیمارستان راه اندازی شده باشد امتیازی تعلق نمي گیرد.

 

  نحوه محاسبه امتیاز:

 امتیاز تعلق می گیرد 100براساس امکانات فیزیکی واحد در بیمارستان تا  
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 واحد توسعه تحقیقات بالینیاختصاصی وب سایت   1-3

  مقتضي استweb page  بر روی پورتال معاونت تحقیقات و فناوری واحد توسعه تحقیقات بالیني  مربوط به

اين محتوای دارای لینک  مستقیم دسترسي باشد. همچنین ضروری است  بیمارستان نیز وب سايت طراحي و از صفحه اول 

 احد در قسمت حتما وارد شود آدرس ورود به وب سايت و  در بر گیرد. ذيل راالگوی پیشنهادی حداقل  وب سايت

  وب سایت واحد:آدرس لینک  

 امتیاز واحد  web pageموارد قابل مشاهده در  ردیف

  طراحي صفحه اختصاصي واحد توسعه تحقیقات بالیني  1

  معرفي مناسب واحد و اهداف آن  2

  ارائه برنامه راهبردی واحد 3

  قاتي  ارائه لیست خدمات قابل مشاوره ای و تحقی 4

  ای ارائه  فهرست مشاوران واحد  و ذکر  زمینه مشاوره 5

  / غیرحضوریارائه برنامه زمانبندی مشاوره حضوری  6

  ارائه راهنمای  روند و چرخه پذيرش و انجام مشاوره  7

  ارائه قابلیت پذيرش و اجرای امور مشاوره به صورت الكترونیكي  8

  رای پژوهشي  بیمارستانارائه خلاصه صورت جلسات شو 9

  در قسمت تقدير و تشكر ارائه فهرست و پي دی اف مقالات منتشر شده با ذکر نام واحد 10

  واحد( همكاریارائه فهرست و محتوای خلاصه مقالات گنگر ه ها )منتشر شده با  11

  پايان نامه ها ی اجرا شده با همكاری واحدطرحها و لیست   ارائه  12

  لیست ثبت اختراعات و نوآوريها  با همكاری واحد  ارائه 13

  ارائه فهرست بانكهای اطلاعاتي و  فرايند  دسترسي پژوهشگران جهت بهره برداری از آنها 14

ارائه فهرست محتوای آموزشي عمومي و اختصاصي  در مورد  طراحي،  اجرا و انتشار پژوهش  15

 بالیني

 

  ش فعالیتهای واحدانعكاس اخبار عملكرد و گزار 16

  انعكاس خلاصه اخبار آخرين يافته  پژوهشهای بالیني 17

  19اقدامات انجام يافته با همكاری واحد در خصوص کويد  انعكاس 18

  با مخاطبان و دريافت پیشنهادات و نظرات به صورت بر خطاوجود راههای ارتباطي  19

  مرتبط با توسعه تحقیقات بالیني( ساير موارد مرتبط  ) نظیر  لینكهای مفید و 20

   امتیاز

 .امتیاز تعلق مي گیرد  600در صورت تائید محتوا و کیفیت، به اين بخش تا سقف  نحوه محاسبه امتیاز:
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  برگزار شده برای محققین بیمارستان  :حضوری و غیرحضوری  کارگاههای  1-4

. .باشندپژوهش نتايج تبت و تولید رساني و طراحي، اجرا و انتشار گارگاهها در خصوص بر اساس رسالتهای واحدها لازم است 

اطلاعات مندرج در سايت واحد شامل موارد ذيل ملاک  برنامه انتخاب شده باشند.ههای هدف نیز از بین گروههای هدف گرو

 ارزيابي خواهند بود.

 

 / نحوه برگزاریعنوان گارگاه ردیف

 ) حضوری یا غیر حضوری(

 برگزاری تاریخ

 وساعت

تعداد کل شرکت 

 گنندگان

 مدرس

     

     

     

     

     

     

     

  امتیاز

 

 :ارزیابیمستندات مورد 

  در وب سايت برنامه، فهرست شرکت کنندگان و اسلايدهای يا محتوای ارائه شده در کارگاه  درجدر مورد هر کارگاه

  الزامي است.

 نحوه محاسبه امتیاز:

 مي باشد(. 300)حداکثر امتیاز کارگاه  امتیاز تعلق مي گیرد . 15 تادرصورت تكرار دوره  امتیاز  30 تا وره گارگاهازای هر دبه 

 

 

 جذب اعتبار 1-5

 

 دحبه وا شماره نامه ابلاغ اعتبار )ریال(مبلغ جذب منبع  جذب اعتبار ردیف

   معاونت پژوهشی دانشگاه  1

   بیمارستان  2

   سایر 3

 نامه مربوط به ابلاغ اعتبار ارسال گردد.لازم:   مستندات
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 اوردهاتدس-2

 

 در سایتکامل مقاله و یا لینک آن  pdfبارگذاری  که از طریق / همکاری واحدبا مشاوره قالات منتشر شده م-1-2

 .واحد قابل دسترسی باشند

   شكرتبخش تقدير و به  مقالاتیكه در (Acknowledgement آنها از واحد توسعه تحقیقات بالیني تقدير و تشكر )

 .شده است امتیاز تعلق مي گیرد

 باشد نیز امتیاز مربوطه قابل محاسبه وضوح نقش واحد مشخص شده  به  در صورتیكه در مقاله ای در بخش افیلیشن

 خواهد بود.

  اسفند  29مي گیرد )از اول فروردين تا  باشد امتیاز تعلق 1399به مقالات فارسي که  تاريخ انتشار آنها  در سال

1399) 

  شمسي باشد امتیاز تعلق مي گیرد )از اول آپريل  1399به مقالات انگلیسي که  تاريخ انتشار آنها  مقارن با سال

 (2021تا پايان مارچ  2020

  به مقالاتArticle in press  .در سال چاپ و انتشار نسخه پي دی اف آن امتیاز تعلق مي گیرد 

 :بررسیمستندات مورد 

  فايل رويتPDF    شكرتبخش تقدير و که در يا متن کامل مقالات از طريق لینک مستقیم که 

(Acknowledgement آن نام واحد های )در صورتیكه مقاله در چند نمايه همپوشاني   .شده است ذکر

خ  چاپ و تاري نام واحد  ضروری است ارد.شود که بالاترين امتیاز را د هنمايه ای قرار داد لینکصرفا داشته باشد 

 باشد.لايت شده مقاله هاي

  به صورت جداگانه بارگذاری گردد 19ضمنا مقالات مرتبط با کويد. 

 گردد: یضروری است خلاصه وضعیت مقالات طبق الگوی جدول زير  بصورت فايل اکسل  تهیه و  بارگذار 

 

 

مقاله مربوط به 

است  19کويد 

 )بلي/خیر(

 مقالهامتیاز 
تاريخ دقیق 

 چاپ
 رديف مقاله عنوان مقاله نوع مقاله نوع نمايه
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 نحوه محاسبه امتیاز:

   تعداد و نوع مقالات  از  پايگاهPub Med, ISI  وScopus    .طبق جدول زير امتیاز دهي مي شود 

 نوع نمایه
Original or 

Review Article/ 

 

Editorial/Resea

rch 

letter 

 

Case 

Report 

 

Letter to 

Editor 

 

ISI 15 20 25 30 امتیاز 

PubMed  10 15 20 25 امتیاز 

Scopus 5 10 15 20 امتیاز 

 5 5 10 15 ازیامت ها نمایهسایر
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بانک   ،یک بیماریبیو بانک پاتولوژی ) نظیر  کاربردیشده و طبق بندی  بانک داده های پژوهشی تخصصی -2-2

 (و... بانک سونوگرافی، رادیو گرافی بیماران

قابلیت و کاربری  در خصوص بانكهای داده های پژوهشي لازم است اين بانكها با مشارکت کامل واحد شكل گرفته باشند.

داده های مراجعین به بخش های مختلف انكهای معمول ثبت د خواهد بود و بتحقیقاتي از اصول لازم ارزيابي اين موار

 در اين گروه قرار نخواهند گرفت. ثبت شده از طريق برنامه ديتا ريجستری و همچنین بانكهای بیمارستان ها

       
 

 :ارزیابی مستندات مورد

 داخل و پژوهشگران  دسترسيو روند ضوابط گردد و بارگذاری يد در وب سايت واحد یست بانكهای اطلاعاتي بال

 در وزارتخانه مورد آزمايش قرار خواهد گرفت(آنها داده ها قابلیت دستیابي )  ذکر شودخارج دانشگاه به آن به طور واضح 

 

 :مقتضي است اطلاعات ذيل برای هر يک از بانكها از طريق سايت واحد قابل رويت باشد 

 رديف موضوع

 1 عنوان بانک داده

 2 هدف از ايجاد بانک

 3 وجود لینک بانک در صفحه واحد

 4 گروههای کاربری

 5 فیلدهای ثبت داده

 6 بازه زماني ثبت داده ها

 7 تواتر به روز رساني داده ها

 8 رعايت اصول اخلاقي و محرمانگي

 9 ع رساني به گروههای مخاطب داده های بانکلانحوه اط

 10 نوع و موضوع خروجي های بانک 

 11 جهاني تبادل اطلاعات پزشكي هاینداردتطابق با استا

 12 پزشكي_برخورداری و پشتیباني از استانداردهای مطرح مهندسي

 13 استفاده از سیستم های نرم افزاری جهت آرشیو، ذخیره يابي و بازيابي اطلاعات تصويری

 14 سیستم های امنیت اطلاعات

 15 مديريت سطوح دسترسي به اطلاعات

 16 رتباط اينترنتي و اينترانتيامكان ايجاد ا

 17 و پاسخ داده ها توسط محققین متقاضي مديريت درخواست

 18 فرايند و شرايط استفاده ذی نفعان و پژوهشگران از داده ها

 19 مسوول مديريت بانک

 22 آموزش و راهنمای کاربران

 نحوه محاسبه امتیاز:

 گیرد. بعد از نخستین سال کسب  امتیاز تعلق مي 300تبه ارزيابي آن به هر بانک اطلاعاتي مورد تائید در نخستین مر

 امتیاز، حسب موارد تكمیلي و ارتقا و توسعه کاربردی آن امتیاز لحاظ خواهد شد.
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همکاری واحد در اداره ثبت اختراعات ایران یا مجامع معتبر  بااختراعات و نوآوریهای ثبت شده  که   2-3

 ایی رسیده باشند.بین المللی  به ثبت نه

 

 : )یا به همرامه نامه معاونت پژوهشی ارسال گردد( مستندات: موارد زیر باید در وب سایت قابل رویت باشد

 (2020) 1399سال  خیاختراع به تار بتث یگواهاصل  ریتصو -1

 واحد .  یهمکار نهیواحد و ذکر زم یبر همکار یمبن نیمخترع/ مخترع دییتا -2

 مربوطه اختراع ثبت نهیزم واحد در  یبر همکار ینشگاه مبندا یمعاونت پژهش یگواه -3

 

امتیاز  300بت اختراع  بر اساس اهمیت و کاربردی بودن آن و  مشارکت واحد تا ثنحوه محاسبه امتیاز: به هر مورد 

 تعلق می گیرد.

 
 

 

 صورت گرفته است. 1399سالسایر فعالیت های برجسته و اقدامات نوآورانه هم راستا با اهداف واحد که در - 2-4

 مستندات مربوطه باید در وب سایت قابل رویت باشد . 

 

 

 : (1399)در سال که با همکار ی واحد صورت گرفته است 19فعالیتهای مربوط به کوید  2-5

 

 ارزیابی:مستندات مورد 

 حضوری/ غیرحضوری(،  گاهلازم است برنامه زمانبندی اقدامات واحد و نیز فعالیتهای انجام شده در قالب طرح، ، کار (

 قابل رويت باشد. 19و ... در بخشي از سايت با عنوان فعالیتهای مرتبط با کوويد  بالینيراهنمای پروتكل های بهداشتي، وبینار، 

 واحدهای توسعه تحقیقات بالینی19جدول امتیاز شاخص های مرتبط با کووید

 ردیف
نام 

 دانشگاه

نام 

 واحد
 مقاله

طرح 

 تحقیقاتی
 رگاهکا

راهنمای 

 بالینی

پروتکل های 

 بهداشتی

جلسات 

علمی 

 اجرایی

 فراخوان ها وبینار
جمع 

 امتیاز
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 مصوب شده باشد 19در خصوص کويد واحدهای توسعه تحقیقات بالیني  شورای پژوهشي ی تحقیقاتي که دربه طرحها

  تعلق مي گیرد. امتیاز 20حداکثر تا 

  اگرواحدهای توسعه تحقیقات بالیني برگزار کننده کارگاههای مرتبط  باشند و گروههای هدف نیز از بین گروههای هدف

 امتیاز تعلق مي گیرد . 30برنامه کوويد انتخاب شده باشند به ازای هر دوره گارگاه تا 

 تعلق مي گیرد. امتیاز 03مورد تا هداشتي هر تهیه يا مشارکت در تدوين راهنماهای بالیني، پروتكل های ب 

 تعلق مي گیرد امتیاز 5هرکدام تا مرتبط  ی ارايه صورت جلسات ، وبینارها  برگزاری جلسات علمي اجرايي و 


